
Seminario Teológico Bautista 

Perfil de Ingreso 2025 

 

Características Personales:  

• Compromiso cristiano: El estudiante debe ser un cristiano comprometido, con una experiencia personal de fe en Cristo y 
una membresía activa en una iglesia local.  

• Vocación ministerial: Evidencia un llamado al ministerio o al servicio en la iglesia, con recomendaciones pastorales que 
respalden su vocación.  

• Madurez cristiana: Madurez espiritual, ética, responsabilidad financiera que se refleje en su vida personal, en sus 
compromisos y en su comunidad. 

• Salud mental: Goza de salud mental compatible para el ejercicio del ministerio cristiano, particularmente, para el cuidado y 
acompañamiento a personas y comunidades. 

 

Competencias Académicas: 

• Actitud Crítica:  Tenga una actitud crítica, dialógica, reflexiva y abierta a otras perspectivas y favorable para el encuentro 
constructivo con los docentes y el resto de los/las estudiantes. 

• Capacidades para el estudio: Tenga capacidades de lectura exigente y de escritura. 

• Habilidades comunicacionales y relacionales: Flexibilidad, adaptabilidad y disposición para aprender y crecer a través de 
diálogos e intercambios con docentes y sus pares. 

• Manejos de las TIC: Evidencie habilidades para la comunicación virtual y las tecnologías educativas. 

 



 

REQUISITOS DE INGRESO 

1. Formulario de Ingreso   

2. Fotocopia de la Cédula de Identidad   

3. Certificado de Estudios superiores o en su defecto de Enseñanza Media. 

4. Requisito de Antecedentes y de Inhabilidades (Consultar al abogado) 

5. Certificado de Matrimonio (si procede)   

6. Carta de membresía y respaldo de la iglesia.1 

7. Carta de recomendación del pastor o encargado de la iglesia. 

8. Tres cartas de recomendación de líderes miembros de su iglesia local. 

9. Carta de intención de estudios en STB   

10. Relato de su conversión   

11. Relato de su llamado ministerial   

12. Informe psicológico de profesional validado por el STB. 

13. Declaración jurada simple de recursos para asumir compromisos financieros de sus estudios.  

14. Asistir a la entrevista2 de admisión con la persona designada para ello por el STB. 

15. Cancelar los aranceles del proceso de admisión. 

 
1 La carta pastoral, de la iglesia y de recomendación deben señalar al menos 3 años de membresía, áreas de servicio, compromiso para el sostén económico de la iglesia y 
testimonio ético y moral correspondiente con el llamado ministerial. 
2 Agregar en la rúbrica de la entrevista inicial criterios de madurez espiritual desde la perspectiva de la autoevaluación. 


